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АДМИНИСТРАЦИЯ  ОБЛИВСКОГО РАЙОНА

РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

                                      РАСПОРЯЖЕНИЕ
24.09. 2010

                          № 327

                            ст. Обливская

Об    утверждении    Перечня должностей муниципальной службы Администрации Обливского района замещение которых связано с повышенными коррупционными рисками.
В целях реализации Федерального закона  от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции",  Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции» :
1.Утвердить Перечень должностей муниципальной службы, замещение которых связано с повышенными коррупционными рисками и при увольнении с которых на гражданина, замещающего  должность муниципальной службы накладывается ограничение в части заключении им трудового договора.
2.Установить,что муниципальные служащие, замещающие должности, включенные в Перечень должностей в Администрации муниципального образования «Обливский район», замещение которых связано с повышенными коррупционными рисками (далее – Перечень должностей), в течении двух лет со дня увольнения с муниципальной службы :
а) имеют право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции по государственному управлению этими организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального  служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных  служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, установленном Положением о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных  служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 г. N 821; 
б) обязаны при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров в случае, предусмотренном подпунктом "а" настоящего пункта, сообщать работодателю сведения о последнем месте муниципальной службы с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.    
         3.Несоблюдение гражданином, замещавшим должности  муниципальной службы, согласно утвержденному перечню, после увольнения с муниципальной службы требования, предусмотренного пунктом 2 настоящего распоряжения, влечет прекращение трудового договора, заключенного с указанным гражданином.   
         4. Ведущему специалисту по контрольно-организационной, кадровой работе и взаимодействию с представительными органами (Лазаревой О.И.) ознакомить под роспись работников Администрации Обливского района, замещающих должности муниципальной службы, включенные в Перечень должностей, с настоящим распоряжением.

Глава Обливского района                                                   А.Г.Золотовский
Распоряжение  вносит

управляющий делами

Администрации
Обливского района
Приложение  к  

 распоряжению Администрации 

Обливского района

                                                                                                                             № 327      от  24.09.2010
ПЕРЕЧЕНЬ
должностей в Администрации Обливского района, замещение которых связано с повышенными коррупционными рисками

1. Глава Обливского района.
2. Первый заместитель Главы Администрации Обливского района.
3. Заместитель Главы Администрации Обливского района по социальным вопросам.
4. Управляющий делами Администрации района 

Сектор организационных работ, контроля муниципальной службы, взаимодействия с Собранием депутатов Обливского района и сельскими поселениями

5.Ведущий специалист по контрольно-организационной, кадровой работе и взаимодействию с представительными органами.

Отдел архитектуры и градостроительства, жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи

6.Начальник отдела.
7.Главный специалист.

8.Ведущий специалист

Отдел экономики

9.Начальник отдела.
10.Ведущий специалист по осуществлению полномочий по лицензированию розничной продажи алкогольной продукции.
11.Ведущий специалист по осуществлению полномочий по государственному регулированию тарифов.
12.Ведущий специалист по торговле и защите прав потребителей.
13.Специалист первой категории по контролю за муниципальными закупками. 

14.Специалист первой категории по работе с малым бизнесом.
15.Главный специалист по финансовому контролю.
Сектор имущественных отношений

16.Заведующий сектором.
17.Ведущий специалист. 

18.Специалист первой категории.
Отдел сельского хозяйства и охраны окружающей среды

19.Начальник отдела. 

20.Главный специалист по финансам и кредитной политике. 

21.Главный специалист по экономическому анализу, прогнозированию и финансовому оздоровлению. 

22.Ведущий специалист по вопросам земледелия и охраны окружающей среды.
23.Главный специалист по животноводству, племенному делу, механизации и ТБ.
Служба бухгалтерского учета и отчетности

24.Главный бухгалтер.
25.Ведущий специалист.
Архивы

26.Главный специалист архива.

27.Заведующий междуведомственным архивом по личному составу.

Финансовый отдел Администрации Обливского района

28.Заведующий отделом.
29.Заместитель заведующего финансовым отделом.
Отдел  социальной защиты населения Администрации Обливского района

30.Начальник Отдела  социальной защиты населения.
31.Главный бухгалтер.
32.Главный специалист сектора адресной социальной помощи.
33.Ведущий специалист сектора жилищных субсидий. 

Отдел образования

34.Заведующй отделом образования.
35.Ведущий специалист.
ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

распоряжения
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	Основание:
	Письмо начальника управления по работе с муниципальными образованиями Администрации Ростовской области.

	


(указать: дату, поручение Главы Администрации, иной документ, инициативное или другое)

Документ визируют

	Наименование должности
	Фамилия, имя, отчество
	Подпись
	Дата

	Главный специалист по юридическим вопросам
	Черепаха Ю.А.
	
	

	Управляющий делами
	Петрова В.И.
	
	


ИНФОРМАЦИОННЫЙ ЛИСТ

	Исполнитель
	Лазарева О.И. 21-8-06


                           (фамилия, имя, отчество, телефон ответственного работника)
СПИСОК РАССЫЛКИ
	Наименование адресатов
	Количество экземпляров

	Севастьяновой М.Е.
	1

	Лазарева О.И.
	1

	Отдел социальной защиты населения
	1

	Финансовый отдел
	1

	Отдел образования
	1


Подпись работника, ответственного за подготовку документа__________________
