РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ  ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ОБЛИВСКИЙ РАЙОН»

АДМИНИСТРАЦИЯ ОБЛИВСКОГО  РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	10.09.2021
		№ 908
	             ст. Обливская


	
О создании центра методических и методологических рекомендаций в сфере  социального  проектирования с обязательной информационно-консультативной функцией по досугу молодежи

	


      На основании  п. 4.11 протокола заседания Совета при полномочном председателе Президента Российской Федерации в  Южном федеральном округе, состоявшегося 27.09.2019, заседания Консультативного совета по делам молодежи при правительстве Ростовской области от 02.12.2019 (Пр. засед. № 88 от 10.12.2019, п. 8), в целях развития сети многофункциональных молодежных центров (ММЦ), 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

[bookmark: sub_221]1. Создать центр оказания методических и методологических рекомендаций в сфере социального проектирования с обязательной информационно-консультативной функцией по досугу молодежи (далее Центр) в Обливском районе.
2. Утвердить положение   о центре оказания методических и методологических рекомендаций в сфере социального проектирования  с обязательной информационно-консультативной функцией по досугу молодежи в Обливском районе (Приложение №1).
3. Возложить функции  Центра на Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования  Обливский Дом детского творчества.
[bookmark: sub_21][bookmark: sub_22]4. Отделу образования Администрации Обливского района (Малахова Н.А. ) довести до сведения руководителей образовательных учреждений   настоящее постановление.   
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Первого заместителя Главы Администрации Обливского района Е.Ю. Черноморову.

Глава Администрации 
Обливского района                                                                        А.А. Деревянко
Постановление вносит
Заведующий Отделом образования
Администрации Обливского района

Приложение №1
к распоряжению  
 Администрации
Обливского района
от 10.09.2021 № 908 

Положение
о центре оказания методических и методологических рекомендаций в сфере социального проектирования с обязательной информационно-консультативной функцией по досугу молодежи

[bookmark: _GoBack]1. Общие положения
1.1 Центр оказания методических и методологических рекомендаций в сфере социального проектирования с обязательной информационно-консультативной функцией по досугу молодежи (далее - Центр) является структурным подразделением Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Обливского  Дома детского творчества (далее МБУ ДО Обливский ДДТ) и подчиняется в своей деятельности директору МБУ ДО Обливского ДДТ.
1.2. Штатная численность Центра определяется согласно утвержденному штатному расписанию учреждения.
1.3. В своей деятельности Центр руководствуется: Уставом МБУ ДО Обливского ДДТ, ФЗ «Об образовании в Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ, Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 № 2403-р «Об утверждении Основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года», Приказом Федерального агентства по делам молодежи от 13.05.2016 № 167 утверждающем методические рекомендации по организации работы органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации и местного самоуправления, реализующих ГМП, другими законами Российской Федерации, рекомендациями, приказами и распоряжениями министерства Образования Ростовской области, приказами, распоряжениями Отдела Образования Администрации Обливского района, правилами внутреннего трудового распорядка и другими локальными нормативными актами учреждения.
1.4.  Положение действует в качестве организационно-нормативного документа, его исполнение является обязательным для всех работников Центра.

2. Цели и задачи Центра
Цель: развитие, поддержка и продвижение молодежных инициатив, объединение ресурсов в сфере ГМП на муниципальном уровне, обеспечение благоприятных условий для участия граждан и организаций в реализации ГМП.
Задачи:
- информирование и консультирование молодежи о потенциальных возможностях собственного развития на муниципальном уровне в сфере социального проектирования;
-вовлечение, поддержка и стимулирование молодежи к занятию социально-полезной деятельностью, реализации интеллектуального, творческого, профессионального, духовного и физического потенциала; 
- информационная, организационная, методическая поддержка молодежных инициатив и проектов, молодежных общественных объединений и движений;
-   создание условий для   качественной организации досугово-образовательной среды с применением современных интерактивных технологий для разных целевых групп;
- создание условия «социального лифта» для подростков, стоящих на различных видах учета, из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
-создание условий для социальной адаптации учащихся через активную деятельность в общественной жизни станицы, района.

3. Функции Центра
- оказание информационной, консультационной, методической поддержки молодым гражданам и общественным объединениям, в т.ч. по регистрации в информационных системах и интернет ресурсах (АИС «Молодежь России» https://myrosmol.ru/, ЕИС «Добровольцы России» http://Добро.рф  и др.) для участия в мероприятиях от муниципального до международного уровня, консультации по разработке грантовых, конкурсных и иных видов заявок;
- организация досуга молодежи, в т.ч. неформального общения, проведение мероприятий, отвечающих потребностям современной молодежи;
- предоставление молодым гражданам и общественным объединениям, органам молодежного самоуправления помещения для проведения мероприятий и собраний, организационной и технической поддержки;
- координация деятельности молодежных общественных объединений и движений,  клубных формирований;
- развитие взаимодействия и партнерства между общественными объединениями и движениями, органами местного самоуправления, бизнесом, государственными и муниципальными учреждениями, образовательными организациями, СМИ;
- сбор, анализ и распространение информации о мероприятиях в сфере социального проектирования на муниципальном уровне.

4. Принципы функционирования Центра
доступность;
открытость;
взаимоуважение и взаимопонимание;
доверие;
индивидуальный подход;
единство интересов личности и коллектива;
эффективность;
партнерство;
ответственность (коллективная и персональная);
совершенствование (постоянное).

5. Взаимоотношения
6.1 Центр строит свою деятельность в соответствии с планами Министерства
образования Ростовской области, комитета по молодежной политике Ростовской области.
6.2 Центр взаимодействует с государственными и муниципальными
учреждениями, образовательными учреждениями, учреждениями культуры и спорта Обливского района.
6.3 Центр взаимодействует со средствами массовой информации
(органами печати, социальными сетями, ведет официальный сайт учреждения).

6. Права и ответственность
Центр имеет право:
7.1. Подписывать и визировать документы в пределах своей компетенции.
7.2. Ходатайствовать перед руководством о поощрении отличившихся работников и наказании нарушителей трудовой дисциплины Центра.
7.3. Вносить предложения по совершенствованию работы Центра.
Центр несет ответственность за:
7.4. своевременное исполнение приказов и распоряжений директора
МБУ ДО Обливского ДДТ;
7.5. своевременное составление отчетных документов;
7.6.  сохранность материальных ценностей, находящихся в
распоряжении Центра.

7. Порядок пересмотра настоящего Положения
Положение пересматривается в случаях:
8.1. При изменении структуры МБУ ДО Обливского ДДТ;
8.2. При кардинальных изменениях внутренней организационной деятельности учреждения.
8.3. При внедрении новых форм и методов организации труда.



